                                         ՀԱՅՏԱՐԱՐՈՒԹՅՈՒՆ 
ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ՆԵՐՔԻՆ ԳՈՐԾԵՐԻ ՆԱԽԱՐԱՐՈՒԹՅԱՆ
  112 ՕՊԵՐԱՏԻՎ ԿԱՌԱՎԱՐՄԱՆ ԿԵՆՏՐՈՆԻ ՔԱՂԱՔԱՑԻԱԿԱՆ ԾԱՌԱՅՈՒԹՅԱՆ ՊԱՇՏՈՆՆԵՐՈՒՄ ՆՇԱՆԱԿԵԼՈՒ ՀԱՄԱՐ ԹԵԿՆԱԾՈՒԻ ՀԵՏ ՀԱՐՑԱԶՐՈՒՅՑ ԱՆՑԿԱՑՆԵԼՈՒ ՄԱՍԻՆ

Հայաստանի Հանրապետության ներքին գործերի նախարարության (այսուհետ՝ Նախարարություն) կողմից տրվում է հայտարարություն Նախարարության 112 օպերատիվ կառավարման կենտրոնի քաղաքացիական ծառայության պաշտոններում՝ համաձայն ցանկի, նշանակելու համար թեկնածուի հետ հարցազրույց անցկացնելու մասին։

· Հարցազրույցին կարող են մասնակցել ոստիկանության ծառայողը, ոստիկանությունում և փրկարար ծառայությունում քաղաքացիական հատուկ ծառայության պաշտոններ զբաղեցնող քաղաքացիական ծառայողը և փրկարար ծառայողը։

· Թեկնածուին ներկայացվող պահանջներն են՝
1) բարձրագույն կրթություն.
2) հանրային ծառայության առնվազն երկու տարվա ստաժ կամ երեք տարվա մասնագիտական աշխատանքային ստաժ կամ իրավունքի կամ արտակարգ իրավիճակներում բնակչության պաշտպանության կամ քաղաքացիական պաշտպանության կամ համակարգչային համակարգերի մշակման և վերլուծության  բնագավառում` երեք տարվա աշխատանքային ստաժ․
3) ունի գործառույթների իրականացման համար անհրաժեշտ գիտելիքներ։

· Դիմող թեկնածուն հրապարակման օրվանից հետո 2 աշխատանքային օրվա ընթացքում պետք է ներկայացնի հետևյալ փաստաթղթերը՝
1) ինքնակենսագրականը (ձևանմուշը կցվում է).     
2) դիպլոմի լուսապատճենը.
3) աշխատանքային գործունեությունը հավաստող փաստաթուղթ․
4) էլեկտրոնային փոստի հասցեն, առկայության դեպքում նաև սոցիալական ցանցերում (Facebook, Instagram և այլն) անձնական հաշիվների հղումը (էլեկտրոնային հասցեները) ու օգտատիրոջ անունները (լրացվում է ինքնակենսագրականի նշված բաժնում):

       Թեկնածուն հարցազրույցին մասնակցելու համար փաստաթղթերը ներկայացնում է առձեռն կամ համապատասխան էլեկտրոնային փոստի միջոցով:

       Փաստաթղթերն առձեռն եղանակով ընդունվում են ք. Երևան, Նալբանդյան 130 հասցեով, 310 սենյակ՝  յուրաքանչյուր աշխատանքային օր՝ ժամը 09:30-ից մինչև 13:00-ը և 14:00-ից մինչև 17:00-ը (անձը հաստատող փաստաթղթով):
Փաստաթղթերն էլեկտրոնային եղանակով ներկայացվում են hrmd@mia.gov.am էլեկտրոնային հասցեին։
  
         Հարցազրույցը կանցկացվի 2026թ. ապրիլի 08-ին, ժամը 10:00-ին, ՀՀ ներքին գործերի նախարարության շենքում, ք. Երևան, Նալբանդյան 130 հասցեում։

     Մրցույթի հարցազրույցի փուլը կանցկացվի «Հարցարան» ձևաչափով:

  Հարցազրույցի ընթացքում մասնագիտական գիտելիքները և դրանք կիրառելու կարողությունները ստուգող հարցերը կազմված են լինելու հետևյալ իրավական ակտերից՝
 
           ՀԱՐՑԱԶՐՈՒՅՑԻ ՓՈՒԼԻ ԲՆԱԳԱՎԱՌՆԵՐ
«Հանրային ծառայության մասին» ՀՀ օրենք,
          Հղումը՝ https://www.arlis.am/hy/acts/218696/latest

Հայաստանի Հանրապետության ներքին գործերի նախարարի 2026 թվականի փետրվարի 13-ի «Հայաստանի Հանրապետության ներքին գործերի նախարարության 112 օպերատիվ կառավարման կենտրոնի  հիմնական մասնագիտական կառուցվածքային ստորաբաժանումների կանոնադրությունները հաստատելու մասին» N  15-Լ հրաման,
Հղումը՝ https://mia.gov.am/wp-content/uploads/2026/02/15-L.pdf

Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2017 թվականի նոյեմբերի 23-ի «Հայաստանի Հանրապետության ոստիկանության կողմից հանցագործությունների, վարչական իրավախախտումների, պատահարների վերաբերյալ հաղորդումներն ընդունելու, գրանցելու, հաշվառելու և դրանց ընթացք տալու կարգը սահմանելու մասին» N 1495-Ն որոշում,
           Հղումը՝ https://arlis.am/hy/acts/198834/latest

Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2017 թվականի ապրիլի 6-ի Հայաստանի Հանրապետության տարածքում արտակարգ իրավիճակների առաջացման կամ դրա սպառնալիքի, Հայաստանի Հանրապետության վրա զինված հարձակման, դրա անմիջական վտանգի առկայության կամ պատերազմ հայտարարելու դեպքում ու ռազմական դրության պայմաններում պետական կառավարման և տեղական ինքնակառավարման մարմինների, կազմակերպությունների, բնակչության ազդարարման և իրազեկման կարգը սահմանելու և Հայաստանի Հանրապետության կառավարության մի շարք որոշումներ ուժը կորցրած ճանաչելու մասին 346-Ն որոշում,
Հղումը՝ https://arlis.am/hy/acts/112737/latest

Լրացուցիչ տեղեկություններ ստանալու համար դիմել Ներքին գործերի նախարարության մարդկային ռեսուրսների կառավարման վարչություն (հասցե՝ ք. Երևան, Նալբանդյան 130) 010-59-62-34 հեռախոսահամարով, կամ hrmd@mia.gov.am էլեկտրոնային հասցեին։

Հայտարարված է`  31.03.2026թ․
Վերջին ժամկետը` 02.04.2026թ․։
